
校長

教頭

職員会議

笑顔いっぱいＰ

やる気いっぱいＰ 元気いっぱいＰ

教務部 庶務部 管理部

令和５年度 学校経営の基本構想
柏市立高柳西小学校

心豊かに たくましく生きる 高西っ子の育成
笑顔いっぱい （徳）
やる気いっぱい（知）
元気いっぱい （体）

〇 子どもの学びの保障

・教育課程

・行事計画・記録

・学校評価

・協力会・子どもルーム

〇 正確・迅速な庶務対応

・指導要録

・転出入

・出席統計

・教科書

〇 安心・安全な学校づくり

・防犯・防災

・学校施設

・学校備品

・教材・教具

・給食

〇 本気で学ぶ子（わかった・できた・関わりたい）

重点目標 進んで学び，学ぶ楽しさを知り，
社会に関わろうとする子どもを育成する

・日常の学びの充実（ＴＴ，教科担任）
・読書活動
・総合的な学習の時間（福祉）
・家庭学習
・特別支援・個別支援
・ＧＩＧＡスクール
・児童会活動
・特別活動・たてわり活動

〇 人を大切にする子（あいさつ・礼儀・優しい心）

重点目標 学校・家庭・地域で力を合わせ，
優しく温かい子どもを育成する

・コミュニティ・スクール（地域とのつながり）
・福祉教育・家庭教育
・学びに関連した行事
・学校からの情報発信
・働き方改革
・生徒指導ケース会議
・行事等検討委員会

〇 挑戦する子（健康・安全・向上心）

重点目標 命と健康を大切にしながら，
自身を高めようとする子どもを育成する

・生徒指導（不登校対策・教育相談・いじめ対策）
・体育・体力
・安全・安心（防災・防災・不審者）
・キャリア教育
・健康・感染症予防
・給食
・清掃活動

校内研修

主体性を持って読むことができる子ども
～単元づくり・言語活動の工夫を通して～

・オープン授業 ・教科担任制 ・福祉教育
・若葉研修 ・ＧＩＧＡスクール構想

目指す児童像
「自己有用感をもって

社会に関わろうとする子」
〇 人を大切にする子
〇 本気で学ぶ子
〇 挑戦する子

目指す教師像
〇 学びの質の向上
〇 子どもの良き理解者
〇 業務改善の意識
〇 地域との共育

Ｒ５の重点目標

① 主体性（Control）の育成
② 福祉教育の充実
③ 地域の力の活用

合言葉は 「あったかやなぎ」


