
 

柏市立酒井根中学校 不祥事根絶のとりくみ 

 

〇研修（合言葉は『ふ・ろ・わ・い・た』お風呂にゆっくりつかってリラックスし、不祥事を根絶しよう） 

合言葉     根絶する不祥事  酒井根中学校研修年間計画 

ふ 不祥事根絶、不正会計根絶、(不正)誤記載根絶    ６月の職員会議で実施 

ろ 漏洩根絶、個人情報の流出根絶、個人ＵＳＢ根絶 ８月の職員会議で実施 

わ わいせつセクハラ根絶 ハラスメント・いじめの根絶 １０月の職員会議で実施 

い 飲酒運転根絶、無免許の根絶 １２月の職員会議で実施 

た 体罰根絶、暴言・暴力の根絶  新年度の職員会議で実施 

 

 

〇意識改革と組織づくり 

 

（モラールアップ委員による職場の士気の向上） 

・若手教員によるロールプレイングでの不祥事事

例研究。 

・チームで支えあう、風通しの良い「さらに魅力あ

る職場へ」の主体的な取り組み。 

・情報漏洩防止の為の自己診断チェックリストの

随時実施 

・『体罰根絶ハンドブック』の活用。 

・主任会で各学年の問題点を情報共有し、全校

で支えあう体制づくり 

・お互いの良さを認め合う、自分の持てる特性を

チームの中で思う存分発揮できる組織作り 

 

〇外部機関との連携 

 

・学校運営協議会（コミュニティスクール）との協働 

・ＳＣ、ＳＳＷ、ＳＳとの連携の強化し多面的な考え

方の共有 

・ＰＴＡ、地域に開かれた学校。双方向で情報の発

信、収受ができる風通しの良い学校運営。 


