
 

今春，柏五小に着任しました，校長     です。歴史と伝統のある本校にご縁をいただき，

心から嬉しく思っております。今年度は新入生１４５名を迎え，全校児童８９９名（３３学級）， 

教職員８４名でのスタートいたしました。  

さて，本校の学校教育目標は，「心身ともに健やかで創造性豊かな子どもを育てる」です。「子

ども達が主役の学校」「温かい人間関係を築く学校」「地域と関わり合う学校」を目指し，保護者

の皆様や地域の皆様と一緒に取り組んでいきたいと思います。不安なことや子育てのことなど，遠

慮せずに学校にご相談ください。子ども達や保護者の皆さまに寄り添う「教育相談」を大切にした

いと思います。 

子ども達の健やかな成長のため，ご支援・ご協力をどうぞよろしくお願いいたします。 

 

                                校長  

 

【学校教育目標】  心身ともに健やかで創造性豊かな子どもを育てる 

【めざす児童の姿】 （徳）心豊かで，思いやりのある子ども 

          （体）ねばり強く，じょうぶな子ども 

          （知）自ら考え，学習する子ども 

【めざす学校の姿】 認め合い，学び合い，助け合う，安全で楽しい学校 

          地域に開かれ信頼される学校 

【学校経営の基本方針】 

「創造性豊か」＝「柔軟な発想力（その場に応じたアイディアを生み出す力）」 

・思考力（考える力） ・コミュニケーション力（関わり合う力） ・表現力（伝える力） 

 
★学級担任・教職員の紹介★                       ☆転入職員 ◎学年主任 
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五小っぴー 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

５月の行事予定※変更の場合があります 

月 火 水 木 金 土 日 

   

 

 

 

１ 

全校朝会 

職員研修のた

め12:40下校 

２ 

 

３ 

憲法 

記念日 

４ 

みどりの日 

５ 

こどもの日 

６ 

振替休日 

 

７ 

クラブ活動 

PTA 実行委員会 

学校運営協議会 

８ 

３校合同 

引き渡し訓練 

(５校時) 

９ １０ 

１１ 

運動会係打合せ 

１～４年５時間，

５・６年６時間 

尿検査一次 

１２ 

教育相談日 

内科検診２・５年 

１３ 

給食朗読 

１４ 

委員会活動 

 

１５ 

 

１６ １７ 

 

１８ 

 

１９ 

 

２０ 

心臓検診１年 

スクールカウンセラー

勤務日 

２１ 

尿検査二次 

２２ 

運動会前日準備 

１～５年 13:00 

６年 13:50 

下校 

２３ 

第 71 回 

春季大

運動会 

12:15 下校 

２４ 

運動会

予備日 

２５ 

振替休業 

 

２６ 

読み聞かせ 4 年 

２７ 

内科検診 

１・４年・なかなの  

２８ 

歯科検診 

２９  

６年租税教室 

４年南部クリ

ーンセンター

見学 

３０  

★お知らせとお願い★ 

①保護者用名札の着用を 

児童の安全確保の観点から，来校の際は必ず保護者用名札の着用をお願いします。授業参観

や懇談会以外は，職員玄関で受付をしてからお入りください。 

②学校前道路の駐車について 

学校前道路での駐停車は，渋滞を招くことが多く危険ですのでご遠慮ください。ご用のある

場合は学童ルーム側通用門から入り，学童ルーム先の駐車場をご利用ください。 

(ただし，１０分程度の短時間での利用をお願いいたします。) 

③早退時のお迎えについて 

お子さんが学校で具合が悪くなった場合等，保護者の方に連絡してお迎えに来ていただいて

います。児童の安全を考え，一人で下校させることはできませんので，ご理解のほどよろしく

お願いします。 

④欠席・遅刻の連絡について 

 お子様の欠席や遅刻等については，原則，Sigfy の「欠席遅刻連絡」機能をご利用ください。 

⑤携帯電話・スマートフォンについて 

学校への，持ち込みは原則禁止とします。(特別の事情がある時は，携帯電話持参届けを提出

していただきます。用紙は担任からもらってください。 

有効期限は 1 年ですので，昨年度届けを出した方も再提出をお願いします。) 

 


