
 

 

 

 

 

 

～柏第一小学校 不祥事根絶の取り組み～ 
柏第一小学校 職員としての服務 

 われわれ教職員は，子どもたちを教え,育てる立場にあることから，一般の公務員に比べ， 

より高い倫理感を持ち，法令等を遵守し，社会規範やルールだけでなく教職員としてのマナ 

ーを守り，子どもたちや保護者の信頼に応えられるように努めて参ります。 

 また，われわれ教職員は，自らの言動が児童の成長に大きな影響を与えるというその職責 

の重要性を自覚し，全力を挙げて職務の遂行に専念いたします。 

   

   〇信頼される職員となるために，以下のことに取り組みます。 

   １．わいせつ行為，セクシャルハラスメントの禁止 

    ２．私的なメール，SNS等の禁止 

    ３．個人情報の適切な管理等 

    ４．体罰の禁止 

    ５．飲酒に伴う不適切な行為の禁止 

    ６．交通違反・交通事故の防止 

    ７．パソコン等の適正な使用 

    ８．職務の執行の公平さに対する保護者，地域の方の疑念や不信を招く行為の禁止 

    ９．会計事故の防止 

    １０．パワーハラスメントの防止 

    11.障害者差別の禁止 

柏市立柏第一小学校 目指す教師像 

〇子どもと共に遊び，子どもと活動する教師 

〇一人一人の子どもを大切にし，子どもと共に伸びる教師 

〇自分自身を磨き，切磋琢磨して，資質・指導力の向上に臨む教師 


